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70 EN COUVERTURE

Moi et les autres...
qu'est-ce qui nous relie ?

Avec la conscience de soi
nait la conscience de 'autre.
A-t-on besoin de lui pour se
construire ? Oui, repondent
les plus récents travaux.

ous vivons un tournant décisif : jus-
qu’a la crise économique de 2008,
les théories faisant de nous des étres
essentiellement égoistes prévalaient.
«Chacun pour soi» et «survie du plus apte »
semblaient €tre la regle. Mais aujourd’hui,
biologistes, anthropologues, sociologues,
psychologues, philosophes s’attachent a réé-
quilibrer cette vision : égoistes sans doute, mais
tout autant prédisposés a I’empathie et a I’al-
truisme. Non seulement nous ne sommes rien
sans les autres, mais les recherches en neuro-
sciences prouvent «a quel point il peut étre
bizarre de concevoir un moi sans un nous»,
soulignent Giacomo Rizzolatti, de la faculté
de médecine de Parme, et Corrado Sinigaglia
(les Neurones miroirs, éd. Odile Jacob).

» NOTRE CERVEAU EST CONSTRUIT
POUR LEMPATHIE

La capacité a se représenter ce que peut
ressentir 'autre est I'une des clés de la sur-
vie de notre espece. Si une mere ne comprend
pas I’état émotionnel de son petit, elle ne
peut le protéger, subvenir a ses besoins. Cette
empathie est aussi nécessaire a la eohésion
du groupe : chez 'homme, comme chez les
grands singes, les gestes d’apaisement et de
réparation, guidés par I'empathie, sont indis-
pensables pour préserver I’harmonie sociale.

Il ne s’agit pas seulement d’une disposition
«1ntellectuelle » visant a prendre la perspec-
tive de 'autre. L’empathie contient un cer-
tain degré de contagion émotionnelle : méme
S1110US ne ressentons pas exactement ce que
ressent I’autre, au moins nous nous identi-
[1ons a lui. Voila pourquoi elle incite & ne pas
nuire a autruil. Sans cette identification, il
n’existerait aucun frein a devenir tres cruel.
Hormonalement, cette capacité innée,
biologique, se fonde sur I'ocytocine. Connue
parce qu’elle inonde 'organisme maternel
au moment de 'accouchement et déclenche
les contractions, cette hormone joue aussi un
role dans 'attachement de la meére a I'enfant
et dans les échanges sociaux. Elle est en outre
lib€rée, chez les hommes et les femmes, apres
I'orgasme ou apres n’importe quel échange
humain positif, et favorise la générosité, voire
la confiance. Neurologiquement aussi, notre
cerveau est cablé pour 'empathie : il abrite
des «neurones miroirs », mis en évidence pour
la premiere fois chez des singes par I'équipe
de Giacomo Rizzolatti, en 1996. Ces neuro-
nes sont « miroirs », car lorsque nous voyons
une personne exprimer une émotion, ils réa-
gissent dans notre cerveau comme si cela nous
arrivait personnellement! IIs sont le siege de
la contagion émotionnelle, ce sourire qui s’es-
quisse sur nos levres quand nous voyons quel-
qu'un d’autre sourire. Ce sont eux, que le neu-
rologue Vilayanur Ramachandran appelle
«neurones empathiques» ou encore « neuro-
nes de Gandhi», qui nous connectent tou-
jours aux autres, qu’on le veuille ou non.

»NOUS IMITONS POUR COOPERER
Tirez la langue a un bébé de quelques heu-
res :en insistant un peu, il tirera la langue en
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isme nous donne naturellement
du plaisir, tuer nous rebute, un échange
positif nous rend généreux et confiants,
nous possédons un sens inné de la jus-
tice et de la coopération... Seule Ia
culture nous sépare.

retour. En fait, nous n’apprenons pas a imiter,
nous apprenons en imitant, précisément
grace a l’existence des neurones miroirs.
Cependant, si, dans nos neurones, I’action
de I'autre se reflete automatiquement, I'imi-
tation qui suit, elle, n’est pas automatique :
des mécanismes de contrdle nous font choi-
sir d’'imiter ou non ce que nous observons.
Quant aux personnes dont les zones céré-
brales de contrdle sont 1ésées, elles repro-
duisent de manicre réflexe les mouvements
qu’elles observent.

Qu’est-ce qui nous pousse alors a choisir
ou non d’'imiter ? Réponse : I'intention de
["autre. Par exemple, si un adulte fait glisser
ses doigts sur le capuchon d’un stylo sans le
retirer, puis donne le stylo a un enfant de plus
d’un an, celui-ci retirera le capuchon, pour-
suivant donc le méme but. A I'inverse, si on
lul montre un adulte contraint de prendre
une fourchette dans la bouche car ses mains
sont attach€es dans son dos, qu’il ne poursuit
donc pas un but volontaire, ’enfant n’imitera
pas le geste. Idem si 'adulte effectue un geste
non intentionnel. De trés nombreuses étu-
des ont confirmé ce mécanisme : les enfants
n’imitent que si ’autre a une intention.

Cela rejoint la «théorie mimétique » pro-
pos€e par le philosophe René Girard. Pour
lui, ’homme désire toujours selon le désir de
I'autre. Ce qui expliquerait les conflits d’en-




fants : méme lorsque des jouets sont présents
en quantit¢ suffisante pour que chacun ait le
sien, I'enfant a tendance a préférer le Jouet
dont s’empare I’autre, suivant naturellement
I'mtention de I'autre. Mais cette théorie, qui
fait du mimétisme le terreau de Pempathie
comme du conflit et de la rivalité, est contro-
versée. Seule certitude : le mimétisme est un
lien qui nous unit.

» ALTRUISME NOUS REND PLUS
FORTS

Quelqu’un tombe devant vous alors que
vous €tes pressé. Vous aurez le réflexe de vous
arreter pour I'aider a se relever. Ce petit acte
altruiste est le fruit d’'une longue évolution.
Selon les plus récentes théories, I'évolution
des especes vivant en société, comme la nd-
tre, est régie par la «sélection sociale » : les
qualités sélectionnées sont celles qui permet-
tent non pas la survie de I'individu mais celle
du groupe, explique Joan Roughgarden (le
Geéne généreux, pour un darwinisme COOpé-
ratif, €d. Seuil). Si nos ancétres ont survécu,
c'est donc grace a leur instinct de survie
€goiste, mais aussi parce qu’ils se sont entrai-
dés. Ils ont coopéré pour trouver de quoi se
nourrir et se protéger. L’altruisme est ainsi
deja présent chez le trés jeune enfant sans
qu on ait besoin de le lui apprendre : face 2
un petit en pleurs, des enfants de 12-14 mois
apportent spontanément leur doudou pour
tenter de le consoler. Cet altruisme ne pro-
vient pas d'un raisonnement avancé, il est
plutot «instinctif» : plus fort que linstinct de
survie, il peut nous pousser a nous jeter dans
I'eau glac€e pour sauver quelqu’un.

Il a une base cérébrale : le circuit de ré-
compense. Gentillesse, bonté, amour, com-
passion, sentiment de justice : tout ce qui
suscite des relations positives avec autrui
agit sur nous comme une drogue. Une étude
mence dans 136 pays par Lara Aknin (Uni-
versity of British Columbia, Vancouver) a
méme montré pour la premiére fois, en 2010,
que le fait de dépenser de I'argent pour aider
les autres était associé a un plus grand bien-
ctre. Méme les économistes sont tombés des
nues en testant leurs théories, par exemple
avec le jeu de I'ultimatum : on demande 3
un cobaye A de partager 10 euros avec B. II
ne peut faire qu’une seule offre, et si B la re-
fuse, les 10 euros ne sont pas distribués aux
joueurs. Si nous agissions dans notre intérét
personnel, nous proposerions a B 1 euro.
pour en garder 9 et B accepterait, car 1 vaut
mieux que 0. Sauf que la plupart des joueurs
proposent 5 euros, car nous savons qu’une
praoposition inégale, injuste, a plus de chance
d’€tre refusée. Mais il y a mieux : dans le jeu
du dictateur, ol B ne peut qu’accepter ce
que propose A, la plupart des A proposent
quand méme le plus souvent 5 euros. Nos
choix sont donc moins guidés par la logique
de profit que par le sentiment de justice.. .

PLA VIOLENCE NOUS REPUGNE
Autre théorie déchue depuis quelques
annees, celle émise par I'éthologue Konrad
Lorenz en1963, selon lequel les espéces
animales sociales sont régies par I’agressivité
et la domination. Pourtant, «plus on étudie
I’'homme, moins on en trouve de preuves »,
explique Jacques Lecomte, porte-parole = m =

societé du «nous»

Moi ou les autres?
Pour les Kogis de
Colombie, la question
n'a tout simplement
pas lieu d'étre.

« Cette société “ra-
cine" vit sur un mode
ésotérique et s'inté-
resse a ce qui se
passe a l'intérieur :
le moi, les croyances,
les émotions, et [e
rapport a l'autre,
explique Eric Julien,
fondateur de I'asso-
ciation Tchendukua
(www.tchendukua.
com) qui s'attache

a sauvegarder leur
mode d'existence en
leur restituant

leurs terres ances-
trales, dans la Sierra
Nevada de Santa
Marta. «La ou notre
culture s'appuie sur
le “je pense donc

je suis" de Descar-
tes, chez eux, c'est
“tu es donc je suis"’.
lIs sont pius qu'al-
truistes ou empathi-
ques, ils ont cette ca-
pacité a se mettre
dans ['état intérieur
de l'autre pour imagi-
ner ce qu'il ressent,
ce qu'il est.» Leur
travail sur soi pour
mieux vivre avec

les autres, quidé par
les chamans, les
Mamus, commence
des le plus jeune 4ge
et ne s'arréte pas:
«lls ont un sens par-
tage qui les fait s'in-
terroger et revalider
sans arrét la ques-
tion de I'identité :
c'est quoi étre kogi,
gu'est-ce qui unit nos
altérités?

lIs ont traversé le
temps, malgré les
conquistadors, la
guerilla, la mafia, en
faisant vivre ces

..

valeurs de partage,
de solidarité,
d'écoute et de res-
pect. Il ne leur vien-
drait pas a I'esprit de
ne pas les respecter,
La ou nous, Occiden-
taux, avons inventé
des lois qui nous
sanctionnent, les
Kogis portent en
eux le reglement,
qu'ils ne vivent

donc pas comme une
contrainte mais
comme une respon-
sabilite a I'égard du
groupe.» Un modeéle
pour nous? «Sil'ego
a pris une telle place
dans nos sociétés,
c'est parce qu'il n'a
plus de référence
qui pourrait permet-
tre de rouvrir la
porte de 'humilité.
Nous vivons dans
le fantasme de la
toute-puissance,
dans un monde qui
ne fonctionne plus
que sur la satisfac-
tion de nos pulsions.
Les Kogis vivent
dans la nature, celle
qui peut tuer si

on n'est pas humble,
et dans un systéme
vivant, donc dans un
feedback permanent
de leurs actions,
directement issues
de leur pensée. Il ne
s'agit évidemment
pas de copier les
Kogis, mais ils peu-
vent nous apprendre
a nous réapproprier
ces valeurs fonda-
mentales pour
essayer d'insuffler
de la vie dans notre
sociéeté, et sortir de
la logique de plus

en plus fractionnée
de notre systéme qui
met [es étres en
compétition.»

MAI 2013
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72 EN COUVERTURE

m m m de la psychologie positive. «On a long-
temps pensé que les peuples premiers, “sau-
vages”, €taient des peuples violents, voire can-
nibales, alors qu’aucune trace de cannibalisme
“alimentaire” n’a été trouvé. C’est notre fas-
cination pour la violence qui nous a amenés
a ce postulat. Nous nous sommes donc moins
intéressés a €tudier les peuples non violents,
et aujourd’hui nous avons eu du mal a croire
qu’il existe des populations qui, comme les
Semai de Malaisie, ne connaissent ni le meur-
tre, ni la guerre.» Or, le fait est que ’homme
n’est pas toujours en guerre ; en revanche, il
répugne toujours a tuer. Des 1947, le général
Samuel Marshall le montrait dans le livre Men
Against Fire : pendant la Seconde Guerre
mondiale, pas plus de 15 a 20 % des soldats
ont tir€ sur ’ennemi. Il a ainsi fallu modifier
leur entrainement pour atteindre un taux de
90 % au Vietnam, et encore, le bilan était-il
de 50 000 cartouches pour un mort, souligne
I’éthologue et primatologue Frans De Waal.
Ce qui suggere que beaucoup de balles ont
été tirées en ’air. Tuer est d’ailleurs psycho-
logiquement tres coliteux, d’ou le syndrome
de stress post-traumatique dont souffrent les
vétérans. Le pourcentage de soldats capables
de tuer sans remords est de 'ordre de 1 22 %,
soit a peu pres la fréquence des psychopathes
dans la population, suggere le lieutenant-co-
lonel de I’'armée américaine Dave Grossman
dans On Killing : the Psychological Cost of
Learning to Kill in War and Society.

Pour faire de nous des criminels. il faut
ancantir nos rétlexes empathiques en aug-
mentant la distance avec la victime, afin de
ne pas la voir : larguer une bombe et envoyer
des drones ne suscitent pas les élans de fra-
ternité observés dans les tranchées adverses
en 14-18. Autre tactique : déshumaniser 1’ad-
versaire en le traitant de rats, de cafards, a
I'instar des nazis avec les juifs. Ou exiger
I’obéissance, car la soumission a 'autorité
peut surpasser la répugnance a faire souffrir.
C’est la fameuse expérience du psychologue
américain Milgram : malgré leur réticence,
des cobayes suivent la consigne d’infliger
d’importantes décharges électriques (en fait
fictives, mais des acteurs simulent les rece-
volr) lorsque I’expérimentateur reste dans la

salle pour les controler. Mais lorsqu’il a le dos
tourné, la plupart feignent d’envoyer la dé-
charge ou limitent 'intensité du voltage.

» NOTRE CULTURE NOUS REND
EGOISTES |

[’homme n’est pas violent par nature, mais
1l peut ’€tre par «culture ». Jacques Lecomte
rappelle ainsi 'exemple des Waorani, une
tribu d’Equateur qui présentait un taux d’ho-
micide exceptionnellement élevé (60 % des
déces). La cause en était que les Waorani ne
savaient pas résoudre les conflits autrement
que dans la violence. Il a suffi que quelques
missionnaires et deux femmes waorani réfu-
giées dans une tribu quichua leur apprennent
une autre mani€re de les gérer pour que, apres
1956, les Waorani deviennent essentiellement
pacifiques. Le psychologue illustre la méme
transformation chez des jeunes évoluant dans
des zones sensibles : « Une jeune fille disait
ains1 que ce qui lui plaisait le plus au lycée
c’€tait la bagarre, raconte-t-il, jusqu’a ce qu’on
I'invite a suivre une formation de médiateur
scolaire, ou sont enseignés les fondements de
la gestion non violente des conflits. .4, mé-
amorphose. La baston est un pis-aller : quand
on trouve un vrai plaisir dans ’empathie, on
la préfere a la violence.»

L’homme n’est pas davantage individua-
liste par nature mais, 1a encore, sa culture I'in-
fluence. L’économie expérimentale le
confirme :la culture dans laquelle il a grandi
conditionne fortement le niveau de coopéra-
tion et de confiance d’un individu. Ainsi, se-
lon le psychologue américain Richard Nis-
bett, les Chinois, qui évoluent dans des
sociétés traditionnellement collectivistes, se

souviennent de moments ayant une signifi-

cation sociale ou historique. Alors que les
Européens et les Américains, qui évoluent
dans des sociétés individualistes, se remémo-
rent davantage des scenes d’accomplissement
personnel. De mé€me, des études ont montré
que les Japonais, quand ils se décrivent, s’in-
cluent plus volontiers dans le contexte envi-
ronnant que les Occidentaux, qui se valori-
sent indépendamment de la situation.

Une différence d’attitudes qui n’est pas sans
consequences : se penser en tant qu’espece

JAN VON HOLLEBEN/TRUNK ARCHIVE/PHOTOSENSEO _

individualiste ou violente favorise précisé-
ment ces attitudes. «Ne voir en nous que des
opportunistes calculateurs n’est pas sans dan-
ger, souligne Frans de Waal. Cette vision nous
oriente tres exactement vers un tel compor-
tement.» A I'mverse, plus on attend le meilleur
de soi-méme, plus 1l a de chance de s’expri-
mer : Shadd Maruna, un criminologue améri-
cain, a ainsi montré que les anciens criminels
ou délinquants qui s’en sortent ont en com-
mun le fait de croire que leur soi est fonda-
mentalement bon.

» COMMENT RENDRE L'HOMME PLUS
ALTRUISTE?

[altruisme de ’homme variant suivant la
culture dans laquelle il évolue, une pluie
d’ouvrages récents nous enjoint, nous Occi-
dentaux, a tirer le meilleur de nous-mémes.
Comment éduquer a 'altruisme ? Dé&s ’en-
fance, conseille Jacques Lecomte, a travers
quatre attitudes parentales favorables.
D’abord, exprimer de I'affection a I’enfant
et 'aider a surmonter ses difficultés :il expé-
rimente ainsi les bénéfices d’un tel compor-
tement. Ensuite, servir de modele, en se com-
portant devant lui de maniere altruiste. Car,
méme a I’age adulte, ’altruisme est commu-
nicatif : 40 % d’entre nous tiennent sponta-
nément la porte a la personne suivante, mais
ce taux passe a 60 % quand celle qui nous
précede nous a tenu la porte, selon plusieurs
etudes. Sensibiliser I'’enfant a I'impact de ses
actions sur les autres est aussi essentiel, en
lu1 exphiquant par exemple ce que ressent
son camarade qu’il prive d’un jouet. Enfin,
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fournir a 'enfant ’occasion d’€tre utile aux
autres lu1 permet d’expérimenter le plaisir
d’étre altruiste. A 'inverse, I’attitude a ban-
nir est de récompenser I’altruisme de ’en-
fant : « L’enfant n’intériorise pas le fait qu’il
est un enfant gentil, et devient moins al-
truiste », explique Jacques Lecomte. Pour lui  un monde virtuel développe Ialtruisme dans
donner confiance, il est important de le va- ) un monde réel. Reste a comprendre par quel
loriser, lui, plutdt que I'acte («tu es geﬁm mecanisme : est-ce 'impression d’€tre tout-
plutot que «c’est bien ce que tu as fait»). A | puissant? Ou de se sentir responsable de
Inverse, critiquer acte et non 'enfant («ce | 'action ? Et s’il suffisait de jouer a Superman

crayons et devait attendre avant de les ra-
masser. Les ex-Supermen se penchaient dans
les trois secondes, les passagers d’hélicop-
tere,dans les six. Et les ex-Supermen ramas-
saient 15 % de crayons en plus. Conclusion
des auteurs : un comportement héroique dans

n'est pas bien ce que tu as fait» plutét que | pour changer le monde ? ]
«tu es vilain»).

Autre outil pour devenir plus altruiste :les
jeux. Des ¢tudes ont montré que lesenfants ~ POUR ALLER PLUS LOIN

des soci€tés primitives non violentes jouaient
surtout a des «jeux coopératifs ». Ce concept
a eté développé d’abord pour les enfants (le
Verger |Haba| ou Wolty |Djeco]), et plus
récemment pour les ados et adultes (Le sei-
gneur des anneaux, jeu de cartes [Edge], ou

m « La Bonté humaine,
altruisme, enpathie,

enérositén, J. Lecomte,
ed. Odile Jacob.

B « L'Autre moi-méme,

@ Livres

m « La Voie de I'auto-
compassion», C. Germer,
ed. Odile Jacob.

® « S'aimery, Kristin

L’ile interdite | Cocktail Games|). Méme les Neff. &d. Belfond. les nouvelles cartes du
jeux vidéo seraient utiles : une étude menée ~ _ ﬁnpakfaits o of - CETYROLL 8 BLCOUSCIENGE
a 'université Stanford montre qu'a Iinstar  peyreuxy, Christophe s rmotons
des jeux vidéo violents, qui nous rendent plus André, éd. Odile Jacob.  &d. Odile Jacob.
agr eSSifS, C@U}X qu f?ﬂt virtuellement de nous 3| ((]ncoqnitp », David B «L'Age de I'empathie,
dqs suger—heros développent notre empa- Eagleman, ed. Robert | (econs de [a nature pour
thie. Soixante hommes et femmes sont ainsi Laffont. une société solidaire »,
entrés, chacun leur tour, dans un simulateur m «AlaRecherchedela | Frans De Waal, éd. Les
avec pour mission de sauver un enfant dans &onsht:iggc%i}j,_lcrhnstog iens qui liberent.
une cité virtuelle. Certains se sont retrouveés oct €. UAle Jacob. 1 m «Compassion, Karen
simples passagers a bord d’un hélicoptere, ;;;ﬁ"f;:’:;ilﬁ‘;ﬁs;_ FARTSERON eF:‘Belfand.
d’autres dotés d’un superpouvoir : celui de  (ha &d. Odile Jacoh. ™ «Notre troisieme
voler comme Superman. Lors de 'entretien (o 1 < chemin des cerveau, la revolution
faisant suite au test, 'expérimentateur lais- - psvctlolgqlque e
yx CAPCTIHAGI neuf mondes », Eric Jean-Michel Oughour

sait accidentellement tomber un pot de Julien, éd. Albin Michel. lian, éd. Albin Michel.
Le mois prochain: De la ferme a Passiette, mangez frais!
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Une charte
de la compassion

En 2008, Karen
Armstrong, histo-
rienne des religions,
autodidacte et bri-
tannique, recevait e

prix TED (Technology,

Entertainment, De-
sign), soit une bourse
de 100 000 dollars
décernée par un or-
ganisme ameéricain a
but non lucratif pour
aider a réaliser un
«veeu pour changer
le monde. Le sien:
créer une charte

de la compassion et
la diffuser dans le
monde entier. Des
milliers de gens ont
contribué a son éla-
boration grace a un
site multilingue, puis
une version finale a
été rédigée par des
personnalités repré-
sentant le judaisme,
le christianisme,
'islam, I'hindouisme,
le bouddhisme et le
confucianisme. Unis-
sant leurs expérien-
ces, mais transcen-
dant les différences
religieuses, idéologi-
ques et nationales,
la charte repose sur
le socle commun a
toutes ces religions
(la regle d'or: ne fais
pas a autrui ce que
tu ne voudrais pas
qu'il te fasse) et in-
vite le genre humain
«a s'assurer que la
jeunesse soit ins-
truite dans le respect
des autres traditions,
religions et culturesy.
Lancée le 12 novem-
bre 2009 dans 60
pays, elle est aujour-
d'hui en ligne http :
//charterforcom=-
passion.org et a sus-
cité 'adhésion de
pres de 95 000 per-
sonnes et organis-

mes a ce jour. Aux
Etats-Unis, des villes
de la compassion
comme Seattle, Nash-
ville ou Houston, se
sont engagées a res-
pecter la charte. Un
réseau d'écoles de la
compassionavu le
jour au Pakistan. A
Washington, une
prison qui a signe la
charte a méme vu
baisser considéra=-
blement son taux de
violence. Enfin, des
entreprises (Google
notamment) ont mis
la compassion au
coeur de leur mana-
gement. Dans son
livre, Compassion,
manifeste évolution-
naire pour un monde
meilleur (éd. Belfond),
Karen Armstrong
propose une «sorte
de quide en 12 éta-
pes, comme le quide
des Alcooliques ano-
nymes, parce que
I'égoisme est une
addiction, comme
I"alcool », avec une
regle de base : ne ja-
mais faire souffrir, et
soulager sans relache
les souffrances des
autres. Et créer une
habitude mentale a
prendre afin de
rompre avec nos ré-
flexes egoistes, car
la compassion est
innée mais demande
a s'exprimer. « Nous
n'allons pas dévelop-
per du jour au lende-
main un amour im-
partial et universel
...] Mais si vous sui-
vez le progra
pas a vous allez
ecouvrir que vous

commencez a voir le

monde, vous-méme
et les autres, sous un
éclairage différent.»
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